
Додаток 4 
до Порядку взаємодії 
установ виконання покарань, 
уповноважених органів з питань пробації 
та суб’єктів соціального патронажу 
під час підготовки до звільнення осіб, 
які відбувають покарання у виді обмеження волі 
або позбавлення волі на певний строк 
 (пункт 3 розділу І) 
 

 
      
                                                                                 Начальнику_________________________________ 
                                                                                                                                          (найменування уповноваженого органу з питань пробації) 
                                                                                 ____________________________________________ 

      (прізвище, ім'я та по батькові) 
 
 

ЗАПИТ 
 

Інформуємо Вас про те, що з «___»_____________20___ року до сьогодні в 
____________________________________________________________________________________ 

(найменування установи виконання покарань (слідчого ізолятора)) 
відбуває покарання гр. _______________________________________________________________, 
                                                                    (прізвище, ім’я, по батькові засудженого(ї)) 
_____ р. н., за вчинення злочину, передбаченого статтею ___ Кримінального кодексу України.  

«___»_________20___ року стосовно засудженого(ї) комісією установи виконання 
покарань (слідчого ізолятора) буде розглянуто питання про можливість подання до суду 
матеріалів щодо ______________________________________________________________________ 

                               (заміни невідбутої частини покарання більш м’яким, умовно-дострокового звільнення) 
на підставі статей 81, 82 Кримінального кодексу України. 
____________________ має намір працевлаштуватись після звільнення з установи виконання 
(прізвище, ініціали засудженого(ї)) 
покарань (слідчого ізолятора) на підприємство (в установу, організацію) 
__________________________________ на посаду  ________________________________________ 
             (найменування підприємства)    

Копія довідки додається. 
Додатково повідомляємо, що _______________________ має _______________ освіту  

    (прізвище, ініціали засудженого(ї))  
та спеціальність ______________________________________________________________________ 

Має (не має) паспорт громадянина ________________________________________________, 
(назва держави) 

серія _______, № ______________, виданий ______________________________________________ 
(коли і ким) 

____________________________________________________________________________________ 
Має (не має) реєстраційний номер облікової картки платника податків або відмітку у 

паспорті (для фізичних осіб, які через свої релігійні переконання відмовляються від прийняття 
реєстраційного номера облікової картки платника податків та офіційно повідомили про це 
відповідний контролюючий орган і мають відмітку в паспорті) 
____________________________________________________________________________________ 

 
З метою підготовки відповідних матеріалів до суду прошу уточнити інформацію 

(підтвердити чи спростувати) щодо можливості працевлаштування після звільнення на вказаному 
вище підприємстві на зазначену посаду. 
 
 
__________________________________ 
(посада уповноваженої особи установи виконання покарань 
(слідчого ізолятора)) 
__________________________________  ______________ _____________________ 



  (звання)                 (підпис)   (прізвище, ініціали) 
 


