УКРАЇНА

ХАРКІВСЬКА МІСЬКА РАДА

ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ

Від 13.02.2002 № 134
Про затвердження Положення про порядок розгляду річних фінансових планів підприємств, організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Харкова, та господарських товариств, у яких є чистка майна комунальної власності територіальної громади міста Харкова в розмірі не менше як 30%

Відповідно до абзацу третього частини четвертої статті 20 Закону України «Про підприємства в Україні», ст. 17,27 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та керуючись ст.59 зазначеного Закону, виконавчий комітет Харківської міської ради

ВИРІШИВ:

1. Затвердити Положення про порядок розгляду річних фінансових планів підприємств, організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Харкова, та господарських товариств, у яких є частка майна комунальної власності територіальної громади міста Харкова в розмірі не менше як 30 % (далі Положення) згідно з додатком.

2. Головному управлінню економіки та комунального майна. Головному управлінню з гуманітарних та соціальних питань. Головному управлінню міського господарства Харківської міської ради забезпечити:

2.1. складання графіків подання проектів річних фінансових планів підприємствами. організаціями, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Харкова та звітів про стан їх виконання;

2.2. своєчасне схвалення річних фінансових планів підприємств, та організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Харкова;

2.3. складання зведеного фінансового плану підприємств, та організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Харкова;

2.4. проведення спільно з особами, уповноваженими управляти пакетами акцій, роботи. спрямованої на внесення до установчих документів господарських товариств, у статутних фондах яких є частка майна комунальної власності територіальної громади міста Харкова в розмірі не менше як 30 %, норм щодо складання та подання до відповідних головних управлінь Харківської міської ради річних фінансових планів у порядку, передбаченому Положенням.

3. Керівникам підприємств, та організацій, що .належать до комунальної власності територіальної громади міста Харкова забезпечити своєчасне виконання Положення, у подальшому спрямовувати їх діяльність на виконання річних-фінансових планів, а також забезпечити складання та подання звітності про стан виконання річного фінансового плану в порядку, що визначається відповідними головними управліннями Харківської міської ради.

4. Керівникам Головного управління економіки та комунального майна Головного управління з гуманітарних та соціальних питань, Головного управління міського господарства Харківської міської ради: '
- надати проекти змін до Положень про головні управління, для затвердження їх у встановленому порядку;

- внести зміни у функціональні обов'язки працівників в частини виконання цього рішення;

- забезпечити дієвий контроль за виконанням цього рішення підприємствами, організаціями, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Харкова.

5. Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Бабаєва В.М.

Міський голова М.Д. Пилипчук

Положення

про порядок розгляду річних фінансових планів підприємств, організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Харкова, та господарських товариств, у яких є частка майна комунальної власності територіальної громади міста Харкова в розмірі не менше як 30 %

1. Положення про порядок розгляду річних фінансових планів підприємств, організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Харкова, та господарських товариств, у яких є частка майна комунальної власності територіальної громади міста Харкова у розмірі не менше як 30 %, визначає порядок розгляду річного фінансового плану підприємствами, організаціями, що належать до комунальної власності ' територіальної громади міста Харкова (далі в цьому Положенні - підприємства), а також господарськими товариствами, у статутному фонді яких є частка майна комунальної власності територіальної громади м. Харкова в розмірі не менше 30 % (далі в цьому Положенні - товариства).

2. Річний фінансовий план складається на календарний рік із поквартальною розбивкою за формою, що наведена в додатку 1. Метою складання річного фінансового плану є забезпечення прибуткової (беззбиткової) діяльності підприємств, організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Харкова, господарських товариств, у яких є частка майна комунальної власності територіальної громади міста Харкова в розмірі не менше як 30 %, та забезпечення виконання доходної частини міського бюджету.

3. Річний фінансовий план відображає обсяги надходжень і спрямування коштів у планованому році з метою забезпечення потреб діяльності та розвитку підприємства, виконання його зобов'язань, включаючи зобов'язання щодо сплати податків та інших обов'язкових платежів до бюджетів та державних цільових фондів.

4. Річний фінансовий план складається з двох частин:

1) Джерела формування та надходження коштів, що містить один розділ:

І. Джерела формування та надходження коштів.

2) Напрямки використання коштів, що містить чотири розділи:

II. Витрати, спрямовані на збільшення вартості активів підприємства,

III. Витрати, спрямовані на повернення залучених коштів,

IV. Витрати, пов'язані із внесенням податків та інших обов'язкових платежів до бюджетів та державних цільових фондів,

V. Покриття збитків минулих періодів.

5. До річного фінансового плану додається розрахунок формування фінансових результатів діяльності підприємства у планованому році за формою, що наведена у додатку 2.
6. Заповнення окремих розділів та рядків річного фінансового плану здійснюється з урахуванням роз'яснень, наведених у додатку 3.
7. Керівник підприємства подає проект річного фінансового плану на затвердження до головного управління Харківської міської ради, якому підпорядковано підприємство до 1 жовтня року, що передує планованому, разом із пояснювальною запискою щодо його обґрунтування, виходячи з аналізу господарської діяльності підприємства у поточному році, з описанням показників господарської діяльності та розвитку підприємства на планований рік, визначених з урахуванням примірного переліку, наведеного у додатку 4.
8. Фінансовий план на рік наступний за звітним має бути поданий на затвердження до 25 лютого поточного року, разом з річною звітністю підприємства. І

9. Головне управління Харківської міської ради якому підпорядковано підприємство у місячний термін розглядає проект річного фінансового плану та приймає рішення про його затвердження або відхилення.

10. У разі відхилення проекту річного фінансового плану головне управління Харківської міської ради зобов'язане у письмовій формі повідомити підприємству про підстави відхилення.

11. У разі відхилення проекту річного фінансового плану підприємство зобов'язане протягом 15 днів доопрацювати його з урахуванням зауважень та повторно подати його на затвердження.

12. Річний фінансовий план затверджується наказом начальника головного управління Харківської міської ради, якому підпорядковане підприємство, організація чи товариство, що перебуває у комунальній власності територіальної громади м. Харкова.

13. Зміни до затвердженого річного фінансового плану підприємства можуть вноситись, як правило, не більше двох разів протягом планованого року. Проект змін подається на затвердження органу, який затвердив фінансовий план.

14. Головне управління Харківської міської ради у десятиденний термін розглядає запропоновані зміни та приймає рішення про їх затвердження або відхилення.

15. У разі відхилення проекту змін до річного фінансового плану головне управління Харківської міської ради зобов'язане у письмовій формі повідомити підприємству про підстави відхилення.

16. Зміни до річного фінансового плану вносяться наказом начальника головного управління Харківської міської ради.

17. Товариства застосовують це Положення, якщо це передбачено їх установчими документами або за їх власною згодою з урахуванням наступних особливостей:

річний фінансовий план складається і затверджується товариством згідно з вимогами, передбаченими цим Положенням, та подається до Головного управління економіки та комунального майна Харківської міської ради до 1 жовтня року, що передує планованому. для відома та врахування в роботі.

18. Відповідальність за достовірність наданої інформації несе керівник підприємства-організації чи товариства, що перебуває у комунальній власності територіальної громади м. Харкова.

19. Контроль за виконанням річного фінансового плану здійснюють начальники головних управлінь Харківської міської ради.

Додаток 1

до Положення про порядок про порядок розгляду річних фінансових планів підприємств, організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Харкова, та господарських товариств, у яких є частка майна комунальної власності територіальної громади міста Харкова в розмірі не менше як 30 %
"ЗАТВЕРДЖЕНО"

________________

________________

"___"___________200 р.

Коди

Підприємство _______________________
За ЄДРПОУ _______________
Орган управління ____________________
За СПОДУ ________________
Галузь _____________________________

За ЗКНГ __________________
Вид економічної діяльності ___________ 
За КВЕД _________________
Місцезнаходження __________________
Телефон ___________________________
Керівник __________________________

ФІНАНСОВИЙ ПЛАН ПІДПРИЄМСТВА 

на __ рік

Одиниці виміру: тис. гривень

Показники
Код рядка
Планований рік, усього
У тому числі за кварталами




І
II
III
IV

1
2
3
4
5
6
7

І. Джерела формування та надходження коштів


Прибуток від звичайної діяльності до оподаткування
011






Збиток
012






Нерозподілений прибуток минулих періодів
020






Амортизаційні відрахування
030






Довгострокові кредити банків
040






Інші довгострокові фінансові зобов'язання
050






Інші довгострокові зобов'язання
060






Короткострокові кредити банків
070






Суми авансів, одержаних від поставок продукції, виконання робіт (послуг)
080






Векселі видані
090






Товари, роботи, послуги, отримані на умовах відстрочки платежу
100






Цільове фінансування і цільові надходження, усього
110






у тому числі:







субсидії, асигнування з бюджету (розшифрувати види бюджетних асигнувань)
111






кошти спеціальних цільових фондів (розшифрувати)
112






Інші джерела (розшифрувати)
120






Усього по розділу І (011 - 012 + сума рядків з 020 по 120, крім 111,112):
130






Напрямки використання коштів







ІІ. Витрати, спрямовані на збільшення вартості активів підприємства







Капітальні інвестиції, усього сума рядків з 161 по 164):
160






у тому числі:







капітальне будівництво
161






Придбання (виготовлення) основних засобів
162






Придбання (виготовлення) інших Необоротних активів
163






Придбання (створення) нематеріальних активів
164






Модернізація, модифікація (добудова, дообладнання, реконструкція) основних засобів
170






Довгострокові фінансові інвестиції
180






Приріст оборотних активів підприємства
190






Поточні фінансові інвестиції
200






Інші витрати (розшифрувати)
210






Усього по розділу II (сума рядків з 160 по 210. Крім 161 - 164):
220






ІІІ. Витрати, спрямовані на повернення залучених коштів


Довгострокові кредити банків
260






інші довгострокові фінансові зобов'язання
270






Короткострокові кредити банків
280






Повернення позик, кредитів та інших коштів, отриманих на зворотній основі з бюджету
290






Відшкодування витрат з бюджету, пов'язаних із виконанням гарантійних зобов'язань
300






Усього по розділу IIІ (сума рядків з 260 по 300):
310






ІV. Витрати, пов'язані із внесенням податків та інших обов'язкових платежів до бюджетів та державних цільових фондів


Відрахування частини прибутку до бюджету м. Харкова
350






Сплата поточних податків та обов'язкових платежів до бюджету, усього (370 + 380)
360






у тому числі:







загальнодержавних податків
370






у тому числі:







податок на прибуток підприємств
371






плата за землю
372






транспортний збір
373






місцевих податків
380






у тому числі комунальний податок
381






Внески до позабюджетних цільових фондів, усього (391 + 392):
390






у тому числі:







на загальнообов'язкове державне страхування
391






інші
392






Погашення податкової заборгованості, яка виникла на початок планованого року, у т. ч. реструктуризовані та відстрочені суми, що підлягають сплаті в планованому році
400






Інші обов'язкові платежі (розшифрувати)
410






Усього по розділу IV (сума рядків з 360 по 420, крім 371 - 373,381 та 391 -392):
420






V. Покриття збитків минулих періодів
450






























Керівник 
_________________


___________________




підпис




розшифрувати

Додаток 2
до Положення про порядок розгляду річних фінансових планів підприємств, організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Харкова, та господарських товариств, у яких є частка майна комунальної власності територіальної громади міста Харкова в розмірі не менше як 30%

РОЗРАХУНОК ФОРМУВАННЯ ФІНАНСОВИХ РЕЗУЛЬТАТІВ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА

у _______ році

Одиниця виміру: тис. гривень

Показники
Код рядка
Планований рік, усього
У тому числі за кварталами




І
II
III
IV

1
2
3
4
5
6
7

І. Фінансові результати


Дохід (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
510






Податок на додану вартість
520






Акцизний збір
530






Інші вирахування з доходу
540






Чистий дохід (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
550






Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг)
560






Валовий:







прибуток
571






збиток
572






Інші операційні доходи
580






у тому числі:


Дохід від операційної оренди активів
581






одержані гранти та субсидії
582






Адміністративні витрати
590






Витрати на збут
600






Інші операційні витрати
610






Фінансові результати від операційної діяльності







прибуток
621






збиток
622






Дохід від участі в капіталі
630






Інші фінансові доходи
640






Інші доходи
650






у тому числі:







Дохід від реалізації фінансових інвестицій
651






дохід від реалізації майнових комплексів
652






дохід від безоплатно одержаних активів
653






Фінансові витрати
660






Витрати від участі в капітал;
670






Інші витрати
680






Фінансові результати від звичайної діяльності до оподаткування
690






Чистий:







прибуток
701






збиток
702






II. Елементи операційних витрат







Матеріальні затрати
710






Ви грати на оплату праці
720






відрахування на соціальні заходи
730






Амортизація
740






Інші операційні витрати
750






Разом (сума рядків з 710 по 750):
760






III. Розрахунок показників прибутковості акцій







Кількість простих акцій
810






Чистий прибуток, що припадає на одну просту акцію
820






Дивіденди на одну просту акцію
830






IV. Фінансові результати з урахуванням прибутку (збитку) минулих років







Нерозподілений прибуток (збиток) минулих років
840






Фінансовий результат з урахуванням прибутку (збитку) минулих років
850






Керівник 
_________________


___________________




підпис




розшифрувати

Додаток 3

до Положення про порядок розгляду річних фінансових планів підприємств, організацій, то належать до комунальної власності територіальної громади міста Харкова, та господарських товариств, у яких є частка майна комунальної власності територіальної громади міста Харкова в розмірі не менше як 30 %
РОЗ'ЯСНЕННЯ

щодо порядку розгляду річних фінансових планів підприємств, організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Харкова, та господарських товариств, у яких є частка майна комунальної власності територіальної громади міста Харкова в розмірі не менше як 30 %

1. Основною метою складання річного фінансового плану підприємства, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Харкова, та господарського товариства, в якому є частка майна комунальної власності територіальної громади м. Харкова, є визначення основних показників фінансово-господарської діяльності підприємства, основні джерела та напрями спрямування коштів, з метою забезпечення потреб діяльності підприємства, реалізації заходів виробничого розвитку, забезпечення витрат та виконання зобов'язань, включаючи зобов'язання перед бюджетами та державними цільовими фондами.

При цьому, включення окремих надходжень і витрат при розрахунку окремих показників доцільно здійснювати відповідно до діючих стандартів бухгалтерського обліку.

2. Ставки податків, зборів, обов'язкових платежів, вартість залучення кредитних ресурсів, діючі ставки та порядок нарахування амортизаційних відрахувань, інші показники, що впливають на розроблення фінансового плану, визначаються відповідно до порядку, діючого на момент складання фінансового плану. Зміна цих, а також інших макроекономічних показників та їх вплив на виконання фінансового плану відображається у звітах про стан виконання фінансового плану, фінансових звітах та пояснювальних записках до них.

Планові розрахунки повинні базуватися на вивченні фактичних даних, аналізі практичного досвіду, прогнозуванні змін.

Перед складанням фінансового плану необхідно визначити очікуване виконання показників фінансово-господарської діяльності поточного року, провести аналіз темпів, пропорцій розвитку господарства за поточний і попередній роки, що дозволяє виявити резерви розвитку, поставити задачі на перспективу.

Під час розроблення проекту фінансового плану необхідно використовувати балансовий метод, що надає змогу забезпечити необхідні пропорції, а також скоординованість та взаємозв'язок усіх показників фінансового плану; нормативний метод, який базується на прогресивних науково розроблених нормах. У процесі складання проекту фінансового плану використовуються й інші методи, що дозволяють визначити планові показники по фактичних даних з усіх показників, прослідкувати взаємозв'язок між окремими факторами, визначній вплив кожного з них на кількісні та якісні показники роботи підприємства.

3. Показники розділу І фінансового плану "Джерела формування та надходження коштів" визначаються згідно з Положенням (стандартом) бухгалтерського обліку 2 "Баланс" (розділ "Пасив"), затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 31.03.99 № 87 (зі змінами та доповненнями):

3.1. До рядка 011 "Прибуток від звичайної діяльності до оподаткування" вносяться планована сума прибутку підприємства, яка визначатиметься відповідно до положень розділу "Визначення прибутку (збитку) за звітний період" Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 3 "Звіт про фінансові результати", затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 31.03.99 N 87. без вирахування податку на прибуток підприємств. У разі, якщо планується від'ємне значення фінансового результату (збиток), його величина вноситься до рядка 012.
3.2. До рядка 020 "Нерозподілений прибуток минулих періодів" вноситься сума нерозподіленого прибутку минулих років (по відношенню до планового року), що визначається як додатне значення нерозподіленого фінансового результату, відповідно до пункту 42 Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 2 "Баланс".

3.3. До рядка 030 "Амортизаційні відрахування" вносяться суми амортизації, що будуть нараховані підприємством відповідно до пунктів 22 - ЗО Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 7 "Основні засоби", затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 27.04.2000 N 92 (зі змінами та доповненнями), з урахуванням обраного методу нарахування амортизації по групах основних фондів,

3.4. У рядках 040, 050, 060 відображаються показники по фінансових ресурсах, що планується залучити протягом року та які відображатимуться у балансі підприємства відповідно до пунктів 46. 47. 49 Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 2 "Баланс".

3.5. До рядка 070 "Короткострокові кредити банків" вносяться показники, що відображатимуться у балансі підприємства відповідно до пункту 50 Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 2 "Баланс".

3.6. До рядка 080 "Суми авансів, одержаних від поставок продукції" вносяться показники, які відображатимуться у балансі підприємства відповідно до пункту 54 Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 2 "Баланс".

3.7. До рядка 090 "Векселі надані" вносяться показники, які відображатимуться у балансі підприємства відповідно до пункту 52 Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 2 "Баланс".

3.8. До рядка 100 "Товари, роботи, послуги, отримані на умовах відстрочки платежу" вносяться показники, які відображатимуться у балансі підприємства відповідно до пункту 53 Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 2 "Баланс".

3.9. До рядка 110 "Цільове фінансування і цільові надходження" вносяться показники, які відображатимуться у балансі підприємства відповідно до пункту 45 Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 2 "Баланс".

3.10. Якщо сума, внесена до рядка 110, включає в себе цільові надходження у вигляді субсидій та асигнувань з бюджету, їх вартість довідково відображається в рядку 111 фінансового плану.

3.11. Якщо сума, внесена до рядка 110, включає в себе цільові надходження у вигляді коштів спеціальних цільових фондів (фонди економічного стимулювання, фонд на капітальне будівництво тощо, які спеціально створюються, та кошти від яких надходять у цільовому порядку), їх вартість довідково відображається в рядку 112 фінансового плану. При заповненні цього рядка пояснювальна записка щодо обґрунтування фінансового плану повинна містити розшифрування суми.

3.12. До рядка 120 "Інші джерела" вносяться показники, які відображатимуться у пасиві балансу та сума вартості яких не може бути включена до інших рядків розділу І фінансового плану. При заповненні цього рядка пояснювальна записка щодо обґрунтування фінансового плану повинна містити розшифрування суми.

3.13. До рядка 130 "Усього по розділу І" вноситься сума рядків з 020 до 120, крім 111 та 112 (які відображаються довідково), до якої додається значення рядка 011 чи віднімається значення рядка 012.
4. Розділ II фінансового плану має назву "Витрати, спрямовані на збільшення вартості активів підприємства". Значення усіх рядків розділу 11 розраховуються як різниця між планованою вартістю згідно з фінансовим планом та вартістю на початок року:

4.1. До рядка 160 "Капітальні інвестиції" вносяться показники, які відображатимуться у балансі підприємства відповідно до пункту 15 Положення (стандарту') бухгалтерського обліку 2 "Баланс".

4.2 Значення рядка 160 деталізуються за видами капітальних інвестицій, які відображаються у рядках 161 - 164 фінансового плану.

4.3. Сума рядків з 161 до 164 має відповідати значенню рядка 160 фінансового плану.

4.4. До рядка 170 "Модернізація, модифікація основних засобів" вносяться показники, які відображатимуться у балансі підприємства відповідно до пункту 16 Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 2 "Баланс" як витрати, що відносяться на збільшення балансової вартості основних засобів з урахуванням норм' пункту -14 Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 7 "Основні засоби", затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 27.04.2000 N 92 (зі змінами та доповненнями).

4.5. До рядка 180 "Довгострокові фінансові інвестиції" вносяться показники, які відображатимуться у балансі підприємства відповідно до пункту 17 Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 2 "Баланс".

4.6. До рядка 190 "Приріст оборотних активів" вносяться показники, які відображатимуться у балансі підприємства як збільшення сумарної вартості показників розділу 11 балансу "Оборотні активи", відповідно до Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 2 "Баланс", крім відображуваних відповідно до пункту 33 цього Положення значень суми поточних фінансових інвестицій.

4.7. До рядка 200 "Поточні фінансові інвестиції" вносяться показники, які відображатимуться у балансі підприємства відповідно до пункту 33 Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 2 "Баланс".

4.8. До рядка 210 "Інші витрати" вносяться показники, які відображатимуться у активі балансу як ви грати, та сума вартості яких не може бути включена до інших рядків розділу II фінансового плану. При заповненні цього рядка пояснювальна записка щодо обґрунтування фінансового плану повинна містити розшифрування суми.

4.9. До рядка 220 "Усього по розділу II" вноситься сума рядків з 160 до 210, крім рядків з 161 до 164 (які е розшифруванням значення рядка 160).
5. До розділу III "Витрати, спрямовані на повернення залучених коштів" вносяться показники, які відображатимуться у розділі ІІІ балансу підприємства, відповідно до 

Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 2 "Калане" за видами залучених коштів, які підлягають поверненню (погашенню, відшкодуванню) у планованому періоді.

До рядка 310 "Усього по розділу III" вноситься сума рядків з 260 до 300.
6. Розділ IV має назву "Витрати, пов'язані із внесенням податків та інших обов'язкових платежів до бюджетів та державних цільових фондів". Розрахунок значень показників цього розділу здійснюється відповідно до діючих на момент складання проекту фінансового плану ставок оподаткування, виходячи з планованих обсягів виробничо-господарської діяльності (як об'єкта оподаткування):

6.1. До рядка 360 "Сплата поточних податків та обов'язкових платежів до бюджету" вноситься сума рядків 370 та 380. Згідно зі статтею 13 Закону України "Про систему оподаткування" в Україні справляються: загальнодержавні податки і збори (обов'язкові платежі) та місцеві податки і збори (обов'язкові платежі).

6.2. До рядка 370 вноситься планована сума загальнодержавних податків і зборів, окрім внесків до позабюджетних цільових фондів.

6.3. Якщо сума, внесена до рядка 370, включає в себе податок на прибуток підприємств, його сума довідково відображається в рядку 371 фінансового плану.

6.4. Якщо сума, внесена до рядка 370, включає в себе плату за землю, її сума довідково відображається в рядку 372 фінансового плану.

6.5. Якщо сума, внесена до рядка 370, включає в себе податок з власників транспортних засобів та інших самохідних машин і механізми і транспортний збір), його сума довідково відображається в рядку 373 фінансового плану.

6.6. До рядка 380 вноситься планована сума місцевих податків, яка деталізується за видами податків:

6.7. Якщо сума, внесена до рядка 380, включає в себе комунальний податок, його сума довідково відображається в рядку 381 фінансового плану.

6.8. До рядка 390 "Внески до позабюджетних цільових фондів" вноситься планована сума сплати зборів до позабюджетних цільових фондів, передбачених Законом України "Про систему оподаткування", у тому числі усі збори на загальнообов'язкове державне страхування (соціальне на випадок безробіття, тимчасової втрати працездатності, пенсійне страхування, від нещасного випадку на виробництві та інші), загальна сума яких відображається у рядку 391.
6.9. У рядку 392 відображається сума інших обов'язкових зборів до позабюджетних цільових фондів, не внесених до рядка 391.
6.10. Сума значень рядків 391 та 392 повинна відповідати значенню рядка 390.
6.11. До рядка 400 вноситься планована сума погашення податкової заборгованості, яка виникла на початок планованою року, у т. ч. реструктуризовані та відстрочені суми, ще підлягають сплаті в планованому році.

6.12. До рядка 410 вносяться суми інших обов'язкових платежів, сума вартості яких не може бути включена до інших рядків розділу IV фінансового плану. При заповненні цього рядка пояснювальна записка щодо обґрунтування фінансового плану повинна містити розшифрування суми.

6.13. До рядка 420 "Усього по розділу IV" вноситься сума рядків з 360 по 410, крім 371 -373, 381 та 391 - 392, які включаються до фінансового плану довідково.

7. У рядку 450 "Покриття збитків минулих періодів" відображається сума непокритих збитків минулих років (по відношенню до планового року), що визначається як від'ємне значення нерозподіленого фінансового результату, відповідно до пункту 42 Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 2 "Баланс".

8. Заповнення Розрахунку формування фінансових результатів діяльності підприємства (додаток 2) здійснюється виходячи з планованих показників відповідно до порядку заповнення статей звіту про фінансові результати, що врегульований Положенням (стандартом) бухгалтерського обліку 3 "Звіт про фінансові результати", затвердженим наказом Міністерства фінансів України від 31.03.99 N 87:
8.1. У разі, якщо значення рядка 580 містить суми доходу від операційної оренди активів чи плановане одержання грантів та субсидій, їх суми довідково вносяться до рядків 581 та 582 відповідно.

8.2. У разі, якщо значення рядка 650 містить суми доходу від реалізації фінансових інвестицій, від реалізації майнових комплексів чи від безоплатно одержаних активів, їх суми довідково вносяться до рядків 651, 652 та 653 відповідно.

8.3. До рядків 810, 820, 830 вносяться планові показники по прибутковості акцій: кількість простих акцій (рядок 810) визначається як скоригована кількість на кінець відповідного кварталу з урахуванням пункту 41 Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 3 "Звіт про фінансові результати": сума чистого прибутку, що припадає на одну просту акцію (рядок 820) розраховується шляхом ділення значення рядка 701 на значення рядка 810 (у разі, якщо рядок 701 (чистий прибуток) не заповнений, до рядка 820 дані не вносяться); заповнення рядка 830 здійснюється виходячи з планованих показників відповідно до пункту 45 Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 3 "Звіт про фінансові результати".

Додаток 4
до Положення про порядок розгляду річних фінансових планів підприємств, організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Харкова, та господарських товариств, у яких є частка майна комунальної власності територіальної громади міста Харкова в розмірі не менше як 30 %
Примірний перелік

показників господарської діяльності та розвитку підприємства на планований рік до обґрунтування проекту фінансового плану

1. Загальні відомості:

> інформація щодо спеціалізації;

> виробнича потужність підприємства;

> чисельність працюючих (на момент складання фінансового плану).

2. Основні показники виробництва продукції (товарів, робіт, послуг) на планований рік.

3. Характеристика становища підприємства на ринку та заходи щодо його покращання:

> оцінка попиту на основні види продукції (товарів, робіт, послуг) на планований рік;

> оцінка монопольного становища підприємства (за наявності такого);

> оптимізація номенклатури продукції, що випускається (товарів, робіт, послуг), підвищення ефективності збутової діяльності підприємства.

4. Заходи щодо підвищення технічного рівня підприємства, його модернізації та реконструкції:

> завдання щодо освоєння нових видів продукції (товарів, робіт, послуг);

> технічне переобладнання підприємства, освоєння нових технологій;

> удосконалення системи управління, планування і організації виробництва;

> заходи щодо зниження матеріалоємності та енергоємності виробництва;

> удосконалення організації і планування матеріально-технічного забезпечення;

> заходи щодо підвищення продуктивності праці.

5. Удосконалення організаційної структури підприємства:

> управління кадрами;

> підвищення кваліфікації працівників;

> удосконалення системи заробітної плати та матеріального стимулювання працівників;

> соціальний розвиток підприємства.

6. Заходи щодо реорганізації та реструктуризації підприємства, його окремих підрозділів; виділення окремих підприємств, входження до об'єднань підприємств, промислово-фінансових груп, створення дочірніх підприємств тощо.

7. Природоохоронні заходи:

> оцінка впливу виробництва на навколишнє природне середовище;

> проведення природоохоронних заходів (з визначенням термінів та джерел фінансування).

8. Основні показники фінансової та інвестиційної діяльності на плановий рік:

> оцінка загальної потреби у залученні фінансових ресурсів на планований рік;

> заходи, що здійснюватимуться підприємством з метою залучення необхідних фінансових ресурсів;

> управління дебіторською та кредиторською заборгованістю, включаючи заходи щодо забезпечення повних та своєчасних розрахунків за відвантажену продукцію, виконані роботи та послуги, заходи щодо стягнення простроченої дебіторської заборгованості;

> забезпечення своєчасних розрахунків за спожиті матеріальні ресурси, із заробітної плати, податків та обов'язкових платежів, повернення коштів, що виділялись на - зворотній основі з бюджетів.

> 9. Оцінка можливих ризиків діяльності підприємства, включаючи техногенні (майнові) та фінансові ризики, дії факторів, що несуть загрозу стабільності діяльності, та реалізація підприємством заходів, спрямованих на їх запобігання та усунення, включаючи створення резервних фондів, укладання договорів страхування майнових та фінансових ризиків тощо.

