
Додаток 6 
до Порядку 

(в редакції постанови Кабінету Міністрів України 
від 10 липня 2019 р. № 591) 

 
 ЗАТВЕРДЖУЮ 

___________________________________ 
(найменування посади) 

_________   _________________________ 
            (підпис)                 (ініціали та прізвище) 

“_____” ______________ 20___ р. 

ІНДИВІДУАЛЬНА ПРОГРАМА 
професійного розвитку державного службовця, 

який займає посаду державної служби категорії “А”, 
на _______ рік 

Найменування державного органу __________________________________________________ 
________________________________________________________________________________ 
Прізвище, ім’я, по батькові ________________________________________________________ 
Найменування посади ____________________________________________________________ 

 

Найменування 
професійної 

компетентності 

Види професійного навчання (підготовка, 
підвищення кваліфікації за професійними 

(сертифікатними) та/або короткостроковими 
програмами, стажування, самоосвіта) 

Орієнтовані 
напрями/теми 
професійного 

навчання 

 
 
 

___________________________ 
(найменування посади державного 

службовця) 

________ 
(підпис) 

_________________ 
(ініціали та прізвище) 

__________ 
(дата) 

    
___________________________ 

(найменування посади уповноваженого 
працівника служби управління 

персоналом) 

________ 
(підпис) 

_________________ 
(ініціали та прізвище) 

__________ 
(дата) 

 
 

{Додаток 6 в редакції Постанови КМ № 591 від 10.07.2019; із змінами, внесеними згідно з 
Постановою КМ № 58 від 05.02.2020} 


