
 

 

  Керівнику органу/установи 
____________________________________________, 
         (прізвище, ім'я та по батькові (за наявності) кандидата  
                                у родовому відмінку) 

який (яка) проживає за адресою: 
____________________________________________ 
____________________________________________, 
____________________________________________, 
                       (номер контактного телефону) 

e-mail (тільки українські ресурси): 
____________________________________________ 
                 (заповнюється друкованими літерами) 

ЗАЯВА 

Прошу прийняти мене на роботу до Державної кримінально-виконавчої служби України та 
призначити на посаду __________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
                                                                                                  (назва посади) 

на період перебування у відпустці по догляду за дитиною основного працівника 
_____________________________________________________________________________________ 
                            (власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ працівника, що перебуває у відпустці по догляду за дитиною) 

та попереджена(ий), що у разі виходу основного працівника із відпустки по догляду за дитиною 
мене буде звільнено з роботи відповідно до пункту 6 частини першої статті 40 Кодексу законів про 
працю України. 

Ознайомлена(ий): 

із умовами праці та про наявність на робочому місці небезпечних і шкідливих виробничих 
факторів, які ще не усунуто, можливі наслідки їх впливу на здоров'я (у разі наявності) та про мої 
права на пільги і компенсації за роботу в таких умовах відповідно до законодавства і колективного 
договору; 

із обов'язками виконувати вимоги нормативних актів про охорону праці, відповідно до статті 159 
Кодексу законів про працю України; посадових і службових осіб органів і установ виконання 
покарань, слідчих ізоляторів визначених частиною першою статті 18 Закону України "Про 
Державну кримінально-виконавчу службу України" та іншими вимогами та обмеженнями, 
встановленими цим Законом. 

Зобов'язуюсь неухильно виконувати законодавство України, додержуватися норм професійної 

Додаток 16 
до Інструкції з організації обліку кадрів 
у Державній кримінально-виконавчій  
службі України 
(підпункт 2 пункту 5 розділу III) 



етики, які регламентуються актом Міністерства юстиції України, поважати гідність людини, 
виявляти до неї гуманне ставлення. 

Ознайомлення мене, у відповідності до частини третьої статті 29 Кодексу законів про працю 
України, із наказами, повідомленнями, іншими документами органу або установи, у разі 
необхідності, прошу здійснювати із використанням зазначених вище засобів електронного зв'язку 
(електронної пошти або за номером контактного телефону). 

Підтверджую достовірність інформації у поданих мною документах та даю згоду на обробку моїх 
персональних даних. 

Відповідно до статті 25 1 Кодексу законів про працю України, статті 1 Закону України "Про 
запобігання корупції" повідомляю про (відсутність) працюючих у цьому органі чи установі 
близьких мені осіб: 

_____________________________________________________________________________________ 
(власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ) 

 
_____________________________________________________________________________________ 

(посада, підрозділ, ступінь родинного зв'язку особи) 

 
___ ____________ 20__ року ________________ 

(підпис) 
_______________________ 

(власне ім'я та ПРІЗВИЩЕ) 
 


	ЗАЯВА

