                                                      Додаток № 2

                                                       до рішення  XXV cесії Харківської міської 


ради IV скликання “Про внесення змін                                            до рішень  сесій Харківської міської ради» 
                                                                               

 




                        від ________2004р. №______/ 04

ПОЛОЖЕННЯ

про порядок надання адресної грошової компенсації по оплаті 

за теплову енергію сім'ям громадян, які мають пільги згідно 

Закону України  «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту»
	І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ



	1.1. Положення розроблене на виконання рішення виконавчого комітету Харківської міської ради від 10.10.2003р., № 987 «Про встановлення тарифів на виробництво теплової енергії та послуги з теплопостачання» і визначає порядок виконання пунктів 5.1. та 5.2. даного рішення.



	1.2. Положення розроблене відповідно до вимог законодавства України про державний бюджет України на кожний рік, Постанов Кабінету Міністрів України від 01.08.1996р., № 879 зі змінами «Про встановлення норм користування житлово-комунальними послугами громадянами, що мають пільги по їхній оплаті», що встановлює нарахування пільгових знижок громадянам, які мають відповідно до законодавства пільги по оплаті за користування тепловою енергією для опалення житла з розрахунку - 21 м2 опалювальної площі на одну людину і додатково 10,5 м2 на родину, від 29.01.2003 р. № 94 «Про порядок надання пільг, передбачених Законом України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», рішень Харківської міської ради від 09.04.1997р. № 256 зі змінами та доповненнями «Про встановлення і застосування норм водоспоживання, водовідведення і порядку розрахунків», Постанови Кабінету Міністрів України від 29.01.2003р., № 117 «Про створення Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги».



	1.3. Встановити місцеву пільгу сім’ям громадян, які підпадають під дію Закону України “Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту”, шляхом перерахування адресної грошової компенсації теплопостачальним підприємствам за послуги опалення, підігрів питної (холодної) води для потреб гарячого водопостачання слідуючим соціальним групам населення, а саме:

- учасники бойових дій;

- учасники війни;
- особи, на яких розповсюджується дія вищевказаного Закону України.

Склад членів сім’ї пільговика встановлюється Державним бюджетом України.

1.4. Надана адресна грошова компенсація - безповоротна щомісячна грошова допомога сім'ям громадян, які мають пільги згідно діючого законодавства України, в оплаті послуг теплопостачання з застосуванням тарифів на послуги теплопостачання, введених у дію рішенням виконавчого комітету Харківської міської ради від 10.10.2003р. № 987.



	1.5. До створення «Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги», затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 29.01.03. №117 по оплаті за послуги теплопостачання  з використанням пільгових знижок, теплопостачальні організації при підготовці поіменних списків громадян діють у суворій відповідності з дорученням голови Харківської обласної державної адміністрації від 22.04.2003р. № 01-24/1668 «Про стан роботи з ветеранами війни та заходи, спрямовані на посилення турботи про людей похилого віку, посилення соціального захисту, задоволення їх життєвих потреб та повсякденних запитів».

Після створення Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги, управління праці та соціального захисту населення районних у місті рад при підготовці поіменних списків громадян діють у суворій відповідності з дорученням голови Харківської обласної державної адміністрації від 22.04.2003р. № 01-24/1668 «Про стан роботи з ветеранами війни та заходи, спрямовані на посилення турботи про людей похилого віку, посилення соціального захисту, задоволення їх життєвих потреб та повсякденних запитів».



	1.6. Після створення Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги в місті Харкові управління праці та соціального захисту населення районних у місті рад зараховують до списків для виділення компенсацій громадян, які включені до Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги згідно Закону України “Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту”, відповідно до вимог Постанови Кабінету Міністрів України від 29.01.2003р. № 117.

Поіменні списки, в електронному вигляді, надаються до 21 числа кожного звітного місяця з супровідним листом, оформленим згідно вимог діловодства (додаток 1) в районні  філії теплопостачальних підприємств.  До управління  праці та соціального захисту населення Харківської  міської  ради надається  копія  супровідного листа. 

1.7 Громадяни, яким здійснюються нарахування по оплаті за теплову енергію з застосуванням пільгових знижок згідно Законів України, на які не розповсюджується дане Положення та фінансуються за рахунок державного та місцевих бюджетів, управліннями соціального захисту населення районних у місті рад і теплопостачальними організаціями, до списків не зараховуються.

Громадяни, які отримують субсидію по оплаті за теплову енергію управліннями праці та соціального захисту населення районних у місті рад та теплопостачальними організаціями, до списків не зараховуються.

1.8. Громадяни, яким здійснюється нарахування по оплаті за теплову енергію з застосуванням 100% пільгових знижок  у загальній сумі по оплаті за теплову енергію, до списків не зараховуються.

1.9. Відповідальність за недостовірну інформацію, представлену в списках, несуть організації, які готують поіменні списки громадян.

1.10. Теплопостачальні організації надають до 15 числа місяця наступного за звітним до управління праці та соціального захисту населення Харківської міської ради запит за формою (додаток 2), а також  інформацію  з  контрольними  підсумками  в  розрізі  районів  міста за  формою ( додаток 3).

 Поіменні списки громадян з нарахованими сумами адресної компенсації в електронному вигляді за формою (додаток 4),  та на паперовому носії  з контрольними підсумками надаються  до  управлінь  праці  та  соціального  захисту  населення  районних  у місті  рад (додаток 5).

1.11. У випадку виявлення недостовірної інформації, теплопостачальні організації надають до управлінь праці та соціального захисту населення  районних у місті рад додаткові списки громадян, по яким були проведені зміни, в письмовому вигляді за формою додатка 6, з вказівкою місяця, по якому проводяться зміни.
1.12. Управління праці та соціального захисту населення Харківської міської ради здійснює перерахування запитуваної суми на розрахункові рахунки теплопостачальних організацій за їх запитом в межах бюджетних призначень, установлених рішенням міської ради в міському бюджеті на відповідний рік.

Обсяги очікуваного фінансування за грудень місяць кожного року відповідають сумам листопада. Звітність про цільове використання грошової компенсації надається до управління праці та соціального захисту населення Харківської міської ради до 25 грудня з наступним корегуванням, згідно з фактом в січні наступного календарного року.

1.13. Теплопостачальні організації здійснюють розподіл отриманих сум компенсацій на особові рахунки громадян пільгових категорій у суворій відповідності з поіменними списками згідно додатку 4. Самостійний перерозподіл коштів не дозволяється. За підсумками перерахування компенсацій на особові рахунки громадян пільгових категорій теплопостачальні організації надають письмовий звіт про цільове використання виділених сум компенсацій.

1.14. Персональну відповідальність за достовірність і законність запитуваних сум для компенсацій несуть керівник і головний бухгалтер теплопостачальної організації.

1.15. Після створення Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги, теплопостачальні організації до 5 числа кожного місяця надають до управлінь праці та соціального захисту населення районих у місті ради інформацію про зміни в сім’ях пільговиків. При відсутності таких даних теплопостачальні організації повідомлюють про вказане  управління праці та соціального захисту населення районних у місті рад. 

1.16. Теплопостачальні організації надають консультації громадянам по розрахункам сум адресної грошової компенсації.

1.17. Положення набирає чинності з моменту його затвердження.




	II. ПОРЯДОК РОЗРАХУНКУ СУМИ КОМПЕНСАЦІЇ


	2.1. Розрахунок сум компенсацій наступний:

	

	1. За теплову енергію на опалення



	Розрахунок суми компенсації без приладу обліку по опаленню здійснюється за формулою:



	Сопал = Sопал. пільгова *Кт* Ко* Кпільг (T1-T2), де
Сопал - сума адресної компенсації на опалення для окремої сім’ї в звітному місяці, грн;

Sопал. пільгова – пільгова опалювальна площа (розраховується як 21 м2 опалювальної площі на 1 пільговика та додатково 10,5 м2 на родину), згідно з Постановою КМУ від 01.08.1996 № 879 (зі змінами).
Кт – коефіцієнт зниження нарахувань (при відхиленні температури повітря в помешканні від санітарних норм), який розраховується згідно додатку 2 «Правил надання послуг населенню з водо-, теплопостачання та водовідведення» затверджених Кабінетом Міністрів України від 30.12.1997 р. № 1497 (надалі Правил).
Ко – коефіцієнт зниження нарахувань, (при відхиленні від показників якості по безперебійному наданню послуг з опалення), який розраховується згідно з додатком 2 Правил.
Кпільг - коефіцієнт пільг, що дорівнює: 50% пільга — 0,5, 75% пільга - 0,25
Т1 - тариф за опалення 1 м2 загальної опалювальної площі для населення згідно рішення виконавчого комітету Харківської міської ради від 10.10.2003 р. № 987 (0,99 грн за 1 м2 ).
Т2 - тариф за опалення 1 м2 загальної опалювальної площі для населення згідно розпорядження Харківської  облдержадміністрації від 18.01.2002 р. № 19 (0,70 грн за 1 м2 ).

	При цьому, якщо загальна опалювальна площа помешкання менше величини пільгової опалювальної площі, підлягаючої компенсації, до розрахунку приймається величина загальної опалювальної площі помешкання.

	Розрахунок суми компенсації при використанні приладу обліку на опалення для окремої сім’ї наступний:
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Сопал - сума адресної компенсації на опалення для окремої сім’ї в звітному місяці, грн;

Sопалпільг – пільгова опалювальна площа (розраховується як 21 м2 опалювальної площі на 1 пільговика та додатково 10,5 м2 на родину).
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- загальна опалювальна площа помешкання, м2 ;

П – кількість теплової енергії на опалення помешкання в звітному місяці по приладу обліку, Гкал;

Т3 - тариф за опалення для населення при наявності приладу обліку згідно рішення виконавчого комітету Харківської міської ради від 10.10.2003 р. № 987 (78,94 грн за 1 Гкал ).

Т4 - тариф за опалення для населення при наявності приладу обліку згідно розпорядження Харківської облдержадміністрації від 18.01.2002р. № 19 (59,73 грн за 1 Гкал).

Кпільг - коєфіцієнт пільг, що дорівнює: 50 % пільга – 0,5; 75% пільга – 0,25


	2. За теплову енергію на підігрів холодної питної води

	Розрахунок суми компенсації без приладу обліку наступний:

	С підігрів води = Чпільг *V* Ка*Кп* Кпільг*(Т5-Т6), де

С підігрів води - сума адресної компенсації для окремої сім’ї в звітному місяці, грн;

Чпільг - кількість пільговиків в сім’і, на яких розповсюджується адресна компенсація;

V – обсяг холодної питної води для гарячого водопостачання згідно рішення Харківської міської ради від 09.04.1997 р. № 256 зі змінами ( 3 м3 на 1 людину).
Ка – коефіцієнт зниження нарахувань, який враховує температуру гарячої води та розраховується  згідно додатку 2 Правил;

Кп – коефіцієнт зниження нарахувань, який враховує кількість днів надання послуг з підігріву води;

Кп = N/М, де N - кількість днів постачання послуги в звітному місяці, М - кількість календарних днів у місяці.

Кпільг - коефіцієнт пільг, що дорівнює: 50% пільга - 0,5, 75% пільга - 0,25
Т5 – тариф за теплову енергію на підігрів 1 м3 питної холодної води згідно рішення виконавчого комітету Харківської міської ради від 10.10.2003 р. № 987 (3,64 грн за 1 м3).

Т6 – тариф за теплову енергію на підігрів 1 м3 питної холодної води згідно розпорядження Харківської облдержадміністрації від 18.01.2002 р. № 19 (2,52 грн за 1 м3)

	Розрахунок суми компенсації при використанні приладу обліку здійснюється за формулою.

	С підігрів води = Чпільг *V* Ка* Кпільг*(Т5-Т6), де

С підігрів води - сума адресної компенсації для окремої сім’ї в звітному місяці, грн;

Чпільг - кількість пільговиків в сім’і, на яких розповсюджується адресна компенсація;

V – обсяг питної холодної води згідно рішення Харківської міської ради від 09.04.1997 р. № 256 зі змінами (3 м3 на 1 людину).

Ка – коефіцієнт зниження нарахувань, який враховує температуру гарячої води та розраховується  згідно додатку 2 Правил
Кпільг - коефіцієнт пільг, що дорівнює: 50% пільга - 0,5, 75% пільга - 0,25
Т5 – тариф за теплову енергію на підігрів 1 м3 питної (холодної) води згідно рішення виконавчого комітету Харківської міської ради від 10.10.2003 р. № 987 (3,64 грн за 1 м3).

Т6 – тариф за теплову енергію на підігрів 1 м3 питної (холодної) води згідно розпорядження Харківської облдержадміністрації від 18.01.2002 р. № 19 (2,52 грн за 1 м3).

	При цьому, якщо витрата води на підігрів по приладу обліку менше розрахункової величини для нарахування компенсації, до розрахунку приймається фактична витрата по приладу обліку.




	III. ПОРЯДОК ПЕРЕРАХУВАННЯ КОМПЕНСАЦІЇ

	3.1.Теплопостачальна організація до 15 числа місяця, наступного за звітним, надає до управління праці та соціального захисту населення Харківської міської ради письмовий запит про надання компенсації за звітний місяць (додатки 2,3).



	3.2. Управління праці та соціального захисту населення Харківської міської ради згідно письмового запиту (додатки 2,3) здійснює заходи, щодо перерахування компенсації на розрахунковий рахунок теплопостачальної організації до 20 числа поточного місяця.



	3.3. Теплопостачальні організації в термін до 25 числа поточного місяця розподіляють виділені кошти на особові рахунки громадян у суворій відповідності з наданими поіменними списками.


	Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів  ради – начальник головного управління з гуманітарних та соціальних питань
	
	Л.Сорока
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